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1. GİRİŞ 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi merkezi yönetim kapsamında özel bütçeli bir 

kamu idaresi olarak kanunlarla kendisine verilen faaliyetleri yürütmekte ve bu 

faaliyetleri için Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile tahsis edilen gelirleri toplamakta 

ve kanun ile konulan ödenekleri kullanmaktadır.  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi temel faaliyetler olarak eğitim-öğretim, 

bilimsel araştırma, sağlık ve diğer toplumsal kuruluşlarla işbirliği ve danışmanlık 

hizmetlerini yerine getirmektedir. Üniversite bu faaliyetleri yerine getirmek için 15 

fakülte, 2 yüksekokul, 15 meslek yüksekokulu, 3 enstitü, 32 araştırma ve uygulama 

merkezi, 4 rektörlüğe bağlı bölüm ve 1 araştırma uygulama hastanesi (merkezi) 

şeklinde örgütlenmiştir. İdari teşkilatı ise genel sekreter yönetiminde daire 

başkanlıkları ve diğer birimler şeklindedir. Ayrıca Üniversite-Sanayi ve Üniversite-

Şehir bütünleşmesi açısından çok önemsediğimiz TEKNOKENT (Manisa Celal Bayar 

Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesi) ve 600 yataklı hastanesi ile faaliyetlerini 

sürdürmektedir. 

Üniversitemiz, akademik birimlerindeki gelişmeyle orantılı olarak öğrenci 

sayısında da bir artış göstermiştir. Toplam 44.816 öğrencinin 14.693’ü Ön Lisans, 

27.249’u Lisans ve 2.874’ü Lisansüstü düzeyde eğitim-öğretim görmektedir. 

Üniversitemizde 1.835 öğretim elemanımız ve 1.447 idari personelimiz mevcuttur.  

Üniversitemiz uygulamalarda saydamlığın sağlanması, kamuoyunun genel 

denetim ve gözetim fonksiyonunu gerçekleştirebilmesi adına düzenli olarak raporlar 

hazırlamakta ve kamuoyu ile paylaşmaktadır. Bu kapsamda her yılın Nisan ayında bir 

önceki yıla ait bütçe uygulama sonuçlarını ve faaliyetlerini içeren İdare Faaliyet 

Raporunu kamuoyu ile paylaşmaktadır. 2022 Yılı Kurumsal Mali Durum ve 

Beklentiler Raporu başlıklı bu rapor ise 2022 yılı ilk altı aylık bütçe uygulama 

sonuçları ile ikinci altı aya ilişkin beklentileri ve yapılması planlanan faaliyetlere 

ilişkin bilgileri içermektedir.  
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2. OCAK - HAZİRAN 2022 DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA 

SONUÇLARI 

31 Aralık 2021 tarih ve 31706 mükerrer sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 

7344 sayılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 2022 yılı için Üniversitemize 

625.596.000 TL ödenek tahsis edilmiştir. Ocak – Haziran 2022 bütçe dönemi itibarıyla 

bütçe giderleri toplamı 402.422.976,00 TL olarak gerçekleşmiştir. Aşağıda yer alan 

tablolarda 2022 yılı başlangıç bütçe ödeneğinin ekonomik kodlara göre dağılımlarına 

ve 2021 – 2022 yılları Ocak – Haziran dönemlerine ait harcamaların gerçekleşme 

rakamlarına yer verilmiştir. 

 

Tablo 1. 2022 Yılı Ödeneğinin Ekonomik Kodlara Göre Dağılımı 

Kod Ödenek Türü Başlangıç Ödeneği 

1 Personel Giderleri 436.079.000,00 

2 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 71.872.000,00 

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 33.884.000,00 

5 Cari Transferler 24.728.000,00 

6 Sermaye Giderleri 59.033.000,00 

TOPLAM 625.596.000,00 

 

 

Tablo 2. Ocak – Haziran 2021 – 2022 Dönemi Bütçe Harcamaları 

Ödenek Türü 
2021 Yılı 

Harcama 

2022 Yılı 

Harcama 
Artış % 

Personel Giderleri 178.307.629,00 272.123.928,00 52.61 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi 

Giderleri 

30.434.367,00 46.273.859,00 
52,04 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.196.824,00 34.252.782,00 235,91 

Cari Transferler 17.055.018,00 18.674.075,00 9,49 

Sermaye Giderleri 13.917.082,00 31.098.331,00 123.45 

TOPLAM 218.359.221,00 402.422.976,00 84.29 
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Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Üniversitemize 2022 yılı için öngörülen 

gelirlerin Ocak – Haziran dönemi itibarıyla 393.060.581,00TL gelir hesaplara 

alınmıştır. Aşağıda yer alan tablolarda 2022 yılı gelir tahminlerinin ekonomik kodlara 

göre dağılımlarına ve 2021 - 2022 yılları Ocak – Haziran dönemlerine ait gelirlerin 

gerçekleşme rakamlarına karşılaştırmalı olarak yer verilmiştir. 

Tablo 3. 2022 Yılı Gelirlerinin Ekonomik Kodlara Göre Dağılımı 

Kod Gelir Türü Başlangıç Ödeneği 

3 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 21.750.000,00 

4 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 580.055.000,00 

5 Diğer Gelirler 23.791.000,00 

TOPLAM 625.596.000,00 

 

Tablo 4. Ocak – Haziran 2021 – 2022 Dönemi Bütçe Gelirleri 

Gelir Türü 2021 Yılı Geliri 2022 Yılı Geliri Artış % 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 
7.932.136,00 10.401.675,00 

 31,13% 

Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 222.471.624,00 366.220.225,00 64,61% 

Diğer Gelirler 8.974.087,00 16.438.681,00 83,17% 

TOPLAM 239.377.847,00 393.060.581,00 64,20% 

2.1. Bütçe Giderleri 

Üniversitemizin giderleri bir önceki bölümde yer verilen tablolardan da 

anlaşılabileceği gibi personel giderleri, sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi 

giderleri, mal ve hizmet alım giderleri, cari transferler ve sermaye giderlerinden 

oluşmaktadır. Ekonomik kodlar bazında bütçe giderlerinin gerçekleşmelerine ilişkin 

bilgilere aşağıdaki alt bölümlerde yer verilmiştir. 

 

2.1.1. Personel Giderleri 

2021 yılı personel giderleri için üniversitemiz bütçesine 336.543.000,00 TL 

ödenek konulmuştur. Ocak – Haziran döneminde personel giderleri ödeneğinden 

178.307.628,00 TL harcanmıştır. Personel giderleri kapsamında yapılan harcamaların 

dağılımlarına aşağıdaki tablolarda yer verilmiştir. 
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Tablo 5. Ocak – Haziran 2022 Döneminde Personel Giderleri Kapsamında Yapılan 

Harcamalar 

Personel Giderleri Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran Dönemi  

Harcama 

Memurlar 357.496.000 224.801.946 

Sözleşmeli Personel 30.378.000 14.917.432 

İşçiler 43.169.000 30.081.057 

Geçici Süreli Çalışanlar 3.175.000 1.173.852 

Diğer Personel 1.861.000 1.149.640 

TOPLAM 436.079.000,00 272.123.928 

 

Tablo 6. Ocak – Haziran 2021 – 2022 Dönemi Personel Giderleri Harcamaları 

Personel Giderleri 2021 Yılı Harcama 
2022 Yılı 

Harcama 
Artış % 

Memurlar 154.080.528,00 224.801.946 45,89 

Sözleşmeli Personel 9.629.862,00 14.917.432 54,90 

İşçiler 13.965.820,00 30.081.057 115,39 

Geçici Süreli Çalışanlar 73.742,00 1.173.852 1.491,83 

Diğer Personel 557.676 1.149.640 106,14 

TOPLAM 178.307.628,00 272.123.928 52,61 

 

2.1.2. Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri kapsamında 2022 yılının 

ilk altı ayında 46.273.859,00 TL harcanmıştır. Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 

Primi Giderleri kapsamında harcanan tutar 2021 yılının aynı dönemine göre % 52,04 

oranında artış kaydetmiştir. Prim giderlerine ilişkin harcamaların detaylarına aşağıdaki 

tablolarda yer verilmiştir. 
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Tablo 7. Ocak – Haziran  2022  Döneminde Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 

Kapsamında Yapılan Harcamalar 

Prim Giderleri Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran Dönemi  

Harcama 

Memurlar 56.217.000 35.729.257 

Sözleşmeli Personel 5.764.000 3.048.298 

İşçiler 9.058.000 7.040.031 

Geçici Süreli Çalışanlar 645.000 404.415 

Diğer Personel 188.000 51.858 

TOPLAM 71.872.000 46.273.859 

 

Tablo 8. Ocak – Haziran 2021 – 2022 Dönemi Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi 

Giderleri Harcamaları 

Prim Giderleri 2021 Yılı Harcama 
2022 Yılı 

Harcama 
Artış % 

Memurlar 25.172.658,00 35.729.257 41,93% 

Sözleşmeli Personel 2.033.465,00 3.048.298 49,90% 

İşçiler 2.963.958,00 7.040.031 137,52% 

Geçici Süreli Çalışanlar 224.957,00 404.415 79,77% 

Diğer Personel 39.329,00 51.858 31,85% 

TOPLAM 30.434.367,00 46.273.859 52,04 

 

2.1.3. Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

Mal ve Hizmet Alımı Giderleri kapsamında üniversitemiz bütçesine 2021 yılı 

için 33.884.000,00 TL ödenek tefrik edilmiştir. Bu ödenekten 2022 yılının ilk altı 

ayında 34.252.782,00 TL harcanmıştır. Mal ve Hizmet Alımı Giderleri kapsamında 

harcanan tutar 2021 yılının aynı dönemine göre % 235,91 oranında azalmıştır. Mal ve 

Hizmet Alım Giderlerine ilişkin harcamaların detaylarına aşağıdaki tablolarda yer 

verilmiştir. 
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Tablo 8. Ocak – Haziran 2022 Döneminde Mal ve Hizmet Alım Giderleri Kapsamında Yapılan 

Harcamalar 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran Dönemi  

Harcama 

Üretime Yön. Mal ve Malz. Alımları 17.000 52.734 

Tüketime Yön. Mal ve Malz. Alım. 27.246.000 28.805.564 

Yolluklar 1.322.000 583.747 

Görev Giderleri 19.000 898.943 

Hizmet Alımları 3.328.000 2.981.263 

Temsil ve Tanıtma Giderleri 40.000 12.461 

Menkul Mal, Bak. Onarım Giderleri 1.351.000 818.282 

Gayrimenkul Mal, Bak. Onar. Gider. 
561.000 99.788 

Tedavi ve Cenaze Giderleri 0,00 0,00 

TOPLAM 33.884.000,00 34.252.782,00 

 

Tablo 9. Ocak – Haziran 2021 – 2022 Dönemi Mal ve Hizmet Alım Giderleri Harcamaları 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2021 Yılı Harcama 
2022 Yılı 

Harcama 
Artış % 

Üretime Yön. Mal ve Malz. Alımları 00,00 52.734  

Tüketime Yön. Mal ve Malz. Alım. 8.077.983,00 28.805.564 256,59 

Yolluklar 185.326,00 583.747 214,98 

Görev Giderleri 192.748,00 898.943 366,38 

Hizmet Alımları 1.152.759,00 2.981.263 158,61 

Temsil ve Tanıtma Giderleri 0,00 12.461  

Menkul Mal, Bak. Onarım Giderleri 519.903,00 818.282 57,39 

Gayrimenkul Mal, Bak. Onar. Gider. 68.107,00 99.788 46,51 

Tedavi ve Cenaze Giderleri 0,00 0,00  

TOPLAM 10.196.826,00 34.252.782,00 235,91 
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2.1.4. Cari Transferler 

Cari transferler kapsamında üniversitemiz bütçesine 2022 yılı için 

24.728.000,00 TL ödenek konulmuştur. Yılın ilk altı aylık döneminde bu ödeneğin 

18.674.075,00 TL’si harcanmıştır. Cari transferler kapsamında harcanan tutar 2021 

yılının aynı dönemine göre % 304,44 oranında artış kaydetmiştir. Cari transfer 

harcamalarının detaylarına aşağıdaki tablolarda yer verilmiştir. 

 

Tablo 10. Ocak – Haziran 2022 Döneminde Cari Transferler Kapsamında Yapılan Harcamalar 

Cari Transferler Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran Dönemi  

Harcama 

Görev Zararları 18.318.000 15.063.264 

Hazine Yardımları 4.146.000 2.745.000 

Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara 

Yapılan Transferler 

2.264.000 164.275 

Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan 

Transferler 
 

701.536 

TOPLAM 24.728.000,00 18.674.075,00 

 

Tablo 11. Ocak – Haziran 2021 – 2022 Dönemi Cari Transferler Harcamaları 

Cari Transferler 2021 Yılı Harcama 
2022 Yılı 

Harcama 
Artış % 

Görev Zararları 13.882.000,00 15.063.264 8,50 

Hazine Yardımları 2.704.000,00 2.745.000 1,51 

Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan 

Transferler 

46.777,00 164.275 

251,18 

Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 
 701.536 

 

TOPLAM 16.632.777,00 18.674.075,00 12,27 

 

2.1.5. Sermaye Giderleri 

Sermaye giderleri kapsamında üniversitemiz bütçesine 2022 yılı için 

59.033.000,00 TL ödenek konulmuştur. Yılın ilk altı aylık döneminde bu ödeneğin 

31.098.331,00 TL’si harcanmıştır. Sermaye giderleri kapsamında harcanan tutarda 
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2021 yılının aynı dönemine göre % 123,45 oranında artış olmuştur. Sermaye giderleri 

harcamalarının detaylarına aşağıdaki tablolarda yer verilmiştir. 

 

Tablo 12. Ocak – Haziran 2022 Döneminde Sermaye Giderleri Kapsamında Yapılan Harcamalar 

Sermaye Giderleri Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran Dönemi  

Harcama 

Mamul Mal Alımları 12.133.000 5.342.541 

Gayri Maddi Hak Alımları 1.000.000 348.496 

Gayrimenkul Sermaye Üretim Gid. 
34.900.000 24.574.461 

Menkul Malların Büyük Onarım 

Giderleri 

500.000 125.564 

Gayrimenkul Büyük Onarım Gid. 10.500.000 707.268 

TOPLAM 59.033.000,00 31.098.331 

 

Tablo 13. Ocak – Haziran 2021 – 2022 Dönemi Sermaye Giderleri Harcamaları 

Sermaye Giderleri 2021 Yılı Harcama 
2022 Yılı 

Harcama 
Artış % 

Mamul Mal Alımları 4.527.010,00 5.342.541 18,01 

Gayri Maddi Hak Alımları 390.334,00 348.496 -10,71 

Gayrimenkul Sermaye Üretim Gid. 7.938.710,00 24.574.461 209,55 

Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri  125.564  

Gayrimenkul Büyük Onarım Gid. 1.061.028,00 707.268 33,34 

TOPLAM 13.917.082,00 31.098.331 123,45 

 

2.2. Bütçe Gelirleri 

Üniversitemizin 2022 yılı gelirlerinin teşebbüs ve mülkiyet gelirleri, alınan 

bağış ve yardımlar ile özel gelirler ve diğer gelirler kalemlerinden oluşması; bu 

gelirlerin 580.055.000,00 TL’sinin hazine yardımı, 45.541.000,00 TL’sinin ise öz 

gelirlerden oluşmak üzere toplam 625.596.000,00 TL olarak gerçekleşmesi 

öngörülmüştür. Öngörülen bu gelirlerden 2022 yılının ilk altı ayında 409.499.264,42 
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TL’nin tahsilatı gerçekleşmiştir. Ekonomik kodlar bazında bütçe gelirlerinin 

gerçekleşmelerine ilişkin bilgilere aşağıdaki alt bölümlerde yer verilmiştir. 

2.2.1. Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 

Bütçe Kanunu ile elde edilecek teşebbüs ve mülkiyet geliri tutarı 

21.750.000,00 TL olarak öngörülmüştür. 2022 yılının ilk altı ayında 10.401.675,48 TL 

teşebbüs ve mülkiyet geliri elde edilmiştir. 2022 yılının ilk altı ayında elde edilen 

teşebbüs ve mülkiyet gelirlerinde bir önceki yılın aynı dönemine oranla % 9,23 azalma  

gerçekleşmiştir. Teşebbüs ve mülkiyet gelirlerine ilişkin detaylara aşağıdaki tablolarda 

yer verilmiştir. 

Tablo 14. Ocak – Haziran 2022 Döneminde Elde Edilen Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri  

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran Dönemi  

Geliri 

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 20.646.000,00 9.879.652,93 

Kira Gelirleri 1.104.000,00 522.022,55 

TOPLAM 21.750.000,00 10.401.675,48 

 

Tablo 15. Ocak – Haziran 2021-2022 Dönemi Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri Karşılaştırması 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 
2021 Yılı 

Gerçekleşme 

2022 Yılı 

Gerçekleşme 
Artış % 

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 7.646.742,00 9.879.652,93 29,20 

Kira Gelirleri 285.394,00 522.022,55 82,91 

TOPLAM 7.932.136,00 10.401.675,48 31,13 

 

2.2.2. Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 

Bütçe Kanunu ile 2022 yılında elde edilmesi öngörülen Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel Gelirler tutarı 580.055.000,00 TL’dir. 2022 yılının ilk altı ayında 

bu tutarın 366.220.225,00 TL’si elde edilmiştir. 2022 yılının ilk altı ayında elde edilen 

alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirler, bir önceki yılın aynı dönemine oranla % 

16,31 artmıştır. Alınan Bağış ve Yardımlar ile özel gelirlere ilişkin detaylara aşağıdaki 

tablolarda yer verilmiştir. 
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Tablo 16. Ocak – Haziran 2022 Dönemi Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler Cetveli 

Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 

Gelirler 
Başlangıç Ödeneği 

Ocak – Haziran Dönemi  

Geliri 

Hazine Yardımı 580.055.000,00 365.600.000,00 

Kurumlardan ve Kişilerden Alınan 

Bağış ve Yardımlar 
0,00 155.000,00 

Proje Yardımları 0,00 466.225,00 

TOPLAM 458.619.000,00 366.220.225,00 

 

 

Tablo 17. Ocak – Haziran 2021 – 2022 Dönemi Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 

Karşılaştırması 

Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 
2021 Yılı 

Gerçekleşme 

2022 Yılı 

Gerçekleşme 
Artış % 

Hazine Yardımı 222.186.000,00 365.600.000,00 64,54 

Kurumlardan ve Kişilerden Alınan Bağış ve 

Yardımlar 

0,00 155.000,00 

 

Proje Yardımları 285.624,00 466.225,00 63,23 

TOPLAM 222.471.624,00 366.220.225,00 64,61 

 

 

2.2.3. Diğer Gelirler 

Bütçe Kanunu ile 2022 yılında elde edilmesi öngörülen Diğer Gelirler tutarı 

23.791.000,00 TL’dir. 2022 yılının ilk altı ayında bu tutarın 16.438.681,97 TL’si elde 

edilmiştir. 2022 yılının ilk altı ayında elde edilen diğer gelirler, bir önceki yılın aynı 

dönemine oranla % 12,60 azalma göstermiştir. Diğer gelirlere ilişkin detaylara 

aşağıdaki tablolarda yer verilmiştir. 
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Tablo 18. Ocak – Haziran 2022 Dönemi Diğer Gelirler Cetveli 

Diğer Gelirler Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran Dönemi  

Geliri 

Faiz Gelirleri 2.000,00 12.457,37 

Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 6.078.000,00 7.651.138,27 

Para Cezaları  86.775,00 

Diğer Çeşitli Gelirler 17.711.000,00 8.688.311,33 

TOPLAM 23.791.000,00 16.438.681,97 

 

 

 

Tablo 19. Ocak – Haziran 2021 – 2022 Dönemi Diğer Gelirler Karşılaştırması 

Diğer Gelirler 
2021 Yılı 

Gerçekleşme 

2022 Yılı 

Gerçekleşme 
Artış % 

Faiz Gelirleri 164.027,00 12.457,37 -92,40 

Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 7.446.807,00 7.651.138,27 2,74 

Para Cezaları  86.775,00  

Diğer Çeşitli Gelirler 1.363.253,00 8.688.311,33 537,32 

TOPLAM 8.974.087,00 16.438.681,97 83,17 

 

 

2.3. Finansman 

Üniversitemiz bütçesine 2022 yılı için 625.596.000,00 TL başlangıç ödeneği 

öngörülmüştür. Ocak-Haziran 2022 Döneminde toplam gelir 409.499.264,00 TL 

olarak gerçekleşmiştir.  
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3. OCAK - HAZİRAN 2022 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN 

FAALİYETLER 

3.1. Eğitim Öğretim ve Araştırma Hizmetleri Kapsamında Yürütülen 

Faaliyetler 

 

TÜBİTAK 2012 yılından bu yana Bireysel Genç Girişim “BİGG” programı ile 

genç ve yenilikçi girişimci adaylarının hayallerini gerçekleştirmeye devam etti. Bu 

kapsamda 2021 yılı 1. Çağrı için 2395 girişimci iş fikri başvurusundan sadece 132 

girişimci destek almaya hak kazandı.Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Biyomühendislik Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. İrem Deniz Can üç ortağıyla (Doç. 

Dr. Tuğba Keskin Gündoğdu, Dr. Öğr. Üyesi Mine Güngörmüşler, Öğr. Gör. Dr. 

Gözde Duman) birlikte başvurduğu “Katı ve Gaz Atıklardan Değerli Biyoürün 

Üretimi” başlıklı projesi seçilen iş fikirlerinden biri oldu. 

 MCBÜ Mühendislik Fakültesi Öğretim Elemanlarının TÜBİTAK 1001 Projesi 

destek almaya hak kazandı. Manisa Celal Bayar Üniversitesi Gıda Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Elemanları  Arş. Gör. Dr. Alev Yüksel Aydar ve Arş. Gör. Dr. 

Müzeyyen Berkel Kaşıkçı ile Biyomühendislik Bölümü Öğretim Elemanı Öğr. Gör. 

Dr. Tülay Öncü Öner’in ‘’Prina ve Karasudan Diyet Lifleri ve Fenolik Bileşenlerin 

Ekstraksiyonu, Fonksiyonel Özelliklerinin Metagenomik, Biyoyararlılık ve 

Sitotoksisite Analizleri ile Belirlenmesi ve Gıda Endüstrisinde Kullanılabilirliklerinin 

Araştırılması’’ başlıklı TÜBİTAK 1001 projeleri, 2021 yılı 2. Döneminde destek 

almaya hak kazanan 228 projeden biri oldu. Necmettin Erbakan Üniversitesi Gıda 

Mühendisliği Öğretim Üyesi Doç. Dr. Yunus Emre Tunçil’in yürütücülüğünde 

gerçekleştirilecek projede; Selçuk Üniversitesi Veterinerlik Bölümü Öğretim Üyeleri 
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Prof. Dr. Mehmet Nizamlıoğlu, Prof. Dr. Zafer Bulut, Necmettin Erbakan Üniversitesi 

Beslenme ve Diyetetik Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Hasan Hüseyin Kara,  Gıda 

Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyeleri Doç. Dr. Ahmet Ünver , Doç. Dr. Nilgün Ertaş 

ve Doç. Dr. Sultan Arslan Tontul ile Ordu Üniversitesi Gıda Mühendisliği 

Bölümünden Arş. Gör. Dr. Ömer Faruk Çelik  yer alıyor. 

 

Spor Bilimleri Fakültesi’nin akademik yayın organı olan “CBÜ Beden Eğitimi 

ve Spor Bilimleri Dergisi”, Türkiye adresli bilimsel dergilerin uluslararası standartlara 

uygun hale getirilmesi ve bu dergilerdeki içeriğe erişimin sağlanması amacıyla 

oluşturulmuş TUBİTAK ULAKBİM TR DİZİN’ de taranan dergiler arasında yerini 

aldı. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 2023-2027 dönemi 4. Stratejik Planı Hazırlık 

Programı Çalışmaları kapsamında düzenlenen Strateji Geliştirme Toplantısı online 

olarak gerçekleştirildi. Strateji Geliştirme Kurulu ve Stratejik Planlama Ekibi 

üyelerinin katıldığı toplantıda “Strateji Geliştirme (Amaçlar, Hedefler, Performans 

Göstergeleri, Stratejiler, Maliyetlendirme)” konusunda yapılan çalışmalar 

değerlendirildi. 

 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi (MCBÜSEM), Sivil Havacılık Genel Müdürlüğü (SHGM) tarafından, İHA0 

ve İHA1 Pilotluk Eğitimleri için Yetkili Eğitim Kuruluşu olarak akredite edildi. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Ahmet Ataç, Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Mustafa Kazaz, Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü Dr. 

Öğr. Üyesi Gülenaz Selçuk ve Merkez Müdür Yardımcısı Öğr. Gör. Ekrem Yılmaz 

tarafından 16 Şubat 2022 tarihinde Sivil Havacılık Genel Müdürlüğüne 

gerçekleştirilen ziyaret sırasında yapılan yetkili eğitim kurumu başvurusu, SHGM 

tarafından 02 Mart 2022 tarihinde olumlu olarak değerlendirilerek MCBÜSEM’in 

yetkili eğitim kuruluşu olmasına karar verildi. 

 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi ve ÜSİTEM Fikri, Sınai ve Mülki Haklar (FSMH) 

sorumlusu Dr. Öğr. Üyesi Anıl Başaran'ın buluşçusu olduğu "Fanlı ve Spiral Sarmallı 

Mikrokanal Borulu Geçiş Üniteleri İçeren Kanatlı (Genişletilmiş) Yüzeyli Isı 

Değiştirici" ve "Bükümlü Mikrokanal Şerit Türbülatör İçeren Isı Değiştirici Borusu" 

başlıklı iki patent başvurusu Türk Patent ve Markalar Kurulu tarafından tescillendi. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Biyomühendislik Bölümü Dr. Öğr. Üyesi 

Hilal Betül Kaya Akkale’nin “Asmada Küllemeye Dayanıklı Çeşitlerin 

Geliştirilmesinde Yenilikçi Prime Düzenleme Tekniğinin Uygulanması” başlıklı 

projesi, TÜBİTAK 3501 Kariyer Geliştirme Programı Kapsamında desteklenmeye hak 

kazandı. Dr. Öğr. Üyesi Hilal Betül Kaya Akkale proje ile ilgili şu açıklamalarda 

bulundu; “Artan dünya nüfusu ve iklim değişikliğine bağlı olarak, klasik bitki ıslahı 

yöntemlerinin dünyada insan beslenmesinde gereksinim duyulan tarımsal ürünlerin 

yetiştirilmesinde yetersiz kalacağı öngörülmektedir. CRISPR-Cas9 gibi genom 

düzenleme araçları ile biyotik ve abiyotik streslere dayanıklı, yüksek verimli bitkiler 
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geliştirmek mümkün olmaktadır.Bağcılık sektörünün mücadele ettiği en önemli 

problemlerden biri olan külleme hastalığında pestisit kullanımının azaltılabilmesi için 

bu hastalığa dayanıklı çeşitlerin geliştirilmesinin bağcılık sektörünün en önemli 

hedeflerinden birisidir. Proje kapsamında hastalığa dayanıklı çeşit geliştirilmesinde 

prime düzenleme tekniği ilk defa asma bitkisinde uygulanacaktır.”Proje ekibinde 

yurtdışı danışmanı olarak Amerika Birleşik Devletleri Cornell Üniversitesi’nden 

TALEN genom düzenleme tekniğini bulan Prof. Dr. Adam Bogdanove yer alıyor. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi ile Manisa İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

arasında 14 Şubat 2022 tarihli Resmî Gazete’de yayınlanan “Öğretmenlik Meslek 

Kanunu” çerçevesinde gündemde olan öğretmen ve okul idarecilerinin lisansüstü 

eğitimlerine yönelik olarak Lisansüstü Eğitim ve İş Birliği Protokolü imzalandı.  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi (MCBUSEM) ile Manisa 112 Acil Çağrı Merkezi Müdürlüğü arasında iş 

birliği protokolü imzalandı. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi ile Birleşik Gümrük Müşavirliği Firması 

arasında İş Birliği Protokolü imzalandı.  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, Türk Standartları 

Enstitüsü (TSE) tarafından TS EN ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi Tetkikini 

başarıyla tamamlayarak TS EN ISO 9001:2015 Kalite Belgesini almaya hak kazandı. 

Yürütücülüğü Alaşehir Meslek Yüksekokulu Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sinan 

Anlaş tarafından yapılan ve TÜBİTAK tarafından desteklenen 215Z080 numaralı 

"Orta Anadolu Bölgesindeki Paederinae (Coleoptera: Staphylinidae) Altfamilyası 

Türleri Üzerinde Faunistik ve Sistematik Araştırmalar” başlıklı proje, TÜBİTAK 

Araştırma Destek Programları Başkanlığı tarafından Nisan ayında yapılan toplantı ile 

proje performans ödülü almaya hak kazandı. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Bilgisayar 

Mühendisliği Bölümü öğrencilerinden Furkan Sert, Nuh Aydoğdu'nun aralarında 

bulunduğu ekip, OYGEM Hackathon yarışmasında, 48 saat içerisinde yol gösterici 

temasında geliştirdikleri "Follow The Light" isimli oyunla 2.lik derecesi aldı. 

 

 

 

 

3.2. Sağlık Hizmetleri Kapsamında Yürütülen Faaliyetler 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Tıp Fakültesi’nin, 14 Mart Tıp Bayramı 

kutlamaları çerçevesinde düzenlediği ve İzmir Devlet Opera ve Balesi Sanatçılarının 

performanslarıyla gerçekleşen “Tıp Bayramı Özel Konseri” MCBÜ Süleyman 

Demirel Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi.Konsere Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörü Prof. Dr. Ahmet Ataç, Yunusemre Belediye Başkan Yardımcısı Şule Uygur, 

Manisa Tabip Odası Başkanı Şahut Duran, Akademisyenler, çok sayıda davetli ve 

öğrenciler katıldı. 
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Manisa Kızılay Kan Bağış Merkezi tarafından MCBÜ Hafsa Sultan Hastanesi 

ve Fen Edebiyat Fakültesi’nde gerçekleştirilen Kan Bağışı Kampanyasında Rektör 

Prof. Dr. Ahmet Ataç, Hastane Personeliyle birlikte kan bağışında bulundu. 

MCBÜ Hafsa Sultan Hastanesi’nde tedavi gören çocuklar 23 Nisan’ı Manisa 

Celal Bayar Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Ahmet Ataç ile birlikte kutladı. Manisa 

Celal Bayar Üniversitesi Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları biriminde tedavi 

gören çocuklara çeşitli hediyeler veren Prof. Dr. Ataç, sonrasında onlarla sohbet 

etti. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nda MCBÜ Hafsa Sultan 

Hastanesi’nde tedavi gören çocukları yalnız bırakmayan Rektör Prof. Dr. Ahmet Ataç, 

Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Kıvanç Günhan, Rektör Danışmanı Prof. Dr. Özge 

Yılmaz, Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimi Prof. Dr. İsmet Topçu, Başmüdür Prof. Dr. 

Cüneyt Balcıoğlu çocuklarla ayrı ayrı ilgilenerek onlara çeşitli hediyeler verip 

mutluluklarına ortak oldular. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü Uygulama Salonu açılışı yapıldı. 

 

 

3.3. Sosyal, Kültürel ve Spor Faaliyetleri 

 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi ve Zafer Kalkınma Ajansı iş birliğiyle 

düzenlenen Eğiticilerin Eğitimi Programı çevresindeki Akademik Mentörlük ve 

Koçluk Eğitimi, Öğretim Üyeleri ile idari personelin katılımıyla tamamlandı. 

 

Eğitimi başarı ile tamamlayan katılımcılar “EMCC Temel Seviye (EMCC 

Foundation Level)- EQA (Global Quality Awards) Koçluk ve Mentörlük Programı 

Katılım Sertifikası” almaya hak kazandı. 

 

Öğrenme ve Öğretme Uygulama ve Araştırma Merkezi ile Kalite 

Koordinatörlüğü iş birliğinde Eğiticilerin Eğitimi Programı kapsamında düzenlenen 

“Akademik Danışmanlık Eğitimi” webinarı gerçekleştirildi. Profesyonel olarak koçluk 

ve mentörlük eğitimi veren Nuray Tamer’ in sunumu ve Merkez Müdürü Prof. Dr. 

Selhan Özbey’in moderatörlüğü’nde gerçekleşen webinar, Rektör Yardımcısı Prof. Dr. 

Ramazan Gökpınar’ın açılış konuşması ile birlikte, interaktif bir şekilde devam etti. 

 

Ege Kariyer Fuarı Açılış Töreninde, Ege Bölgesi Üniversiteleri arasında 2020-

2021 yılları arasında ödül alan öğrencilere, Ege Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Necdet 

Budak ve protokol konukları tarafından madalyaları takdim edildi.Manisa Celal Bayar 

Üniversitesi öğrencilerinin de madalya aldıkları törende; TEKNOFEST 2021 

kapsamında katıldığı TÜBİTAK Uluslararası İnsansız Hava Aracı yarışması sabit 

kanatlı İHA kategorisinde, TUSAŞ (Türk Havacılık ve Uzay Sanayi A.Ş.) özel ödülü 

ve Türkiye birinciliği performans ödülünü alan Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 

Fakültesi öğrencileri ile Hackathon Yarışması birincisi olan öğrenciler yer aldı. 
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Manisa Celal Bayar Üniversitesi Öğrenci Odaklı Sosyal Sorumluluk Proje 

Ödüllerini Belirleme Usul ve Esaslarına göre öğrencilerin sosyal sorumluluk projeleri 

ve kapsamı derslerde hayata geçirdikleri projelerinin arasından, öncelikle ilgili 

akademik birimler ardından MCBÜ Kalite Komisyonu tarafından belirlenen 2020-

2021 akademik yılı Sosyal Sorumluluk Proje Ödülleri, Rektörlük Makam Odasında 

gerçekleşen törenle sahiplerini buldu. 

Spor Bilimleri Fakültesi ev sahipliğinde Aerobik Jimnastik Dünya Şampiyonu 

milli sporcumuz Ayşe Begüm Onbaşı ile Spor Bilimleri Fakültesi Konferans 

Salonunda söyleşi gerçekleştirildi. Dr. Öğr. Üyesi Tolga Beşikçi'nin Gençlik ve Spor 

Bakanlığı Gençlik Projeleri Destekleme Programı kapsamında düzenlediği söyleşiye 

Fakülte Dekanı Prof. Dr. Murat Taş, Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Pınar Güzel Gürbüz, 

Öğretim Elemanları ve öğrencilerinin yanı sıra Kazım Karabekir Ortaokulu ve Gazi 

İlkokulu öğretmenleri ile öğrencileri de katılım gösterdi. Aerobik Jimnastik branşı 

özelinde milli sporcumuz Ayşe Begüm Onbaşı'nın başarıları ve bu spora başlama 

hikayesinin konuşulduğu söyleşide katılımcılardan gelen sorularla bilgi alışverişi 

gerçekleştirildi. 

 Akhisar Meslek Yüksek Okulu’nda Zeytinciliğin Sorunları Tartışıldı. MCBÜ 

Rektörü Prof. Dr. Ahmet Ataç, Tütün Eksperliği Yüksek Okulu Müdürü Prof. Dr. 

Rana Kibar, İl Tarım ve Orman Müdürü Metin Öztürk, İlçe Tarım ve Orman Müdürü 

Ahmet Kılınç, Ziraat Odası Başkanı Ahmet Akbuğa, Akhisarlı vatandaşlar, üniversite 

akademik-idari personeli ve öğrencilerinin katılımı ile Akhisar Yerleşkesi Konferans 

Salonu’nda “Akhisar’da Zeytin ve Zeytincilik Sorunları ve Çözüm Önerileri” konulu 

panel düzenlendi. 

MCBÜ’de “Ödüllü Yılın Basın Fotoğrafları” Sergisi Açıldı. Manisa Celal 

Bayar Üniversitesi İletişim Fakültesi ve Manisa Ticaret ve Sanayi Odası katkılarıyla 

Türkiye Foto Muhabirleri Derneği (TFMD) 2021 ödüllü Basın Fotoğrafları 

sergilenerek “Fotoğrafçılık Sanatı, Yenilikçilik, Medya Okur Yazarlığı, Sosyal Medya 

Uzmanlığı” başlıklarını içeren söyleşi gerçekleştirildi. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Bilişim Topluluğu’nun ev sahipliğinde 

düzenlenen Ege Bilişim Zirvesi, MCBÜ Süleyman Demirel Kültür Merkezinde 

gerçekleştirildi. Açılış konuşmalarının MCBÜ Rektör Danışmanı Doç. Dr. Bora 

Canbula, MCBÜ Bilişim Topluluğu Danışmanı Dr. Öğr. Üyesi M. Özhan Kalaç, 

MCBÜ Bilişim Topluluğu Başkanı Zakire Çınar, TBD Genç İzmir Yönetim Kurulu 

Başkanı Mücahit Tahir tarafından yapıldığı zirvede katılımcılar; dijital oyun, 

yazılımda evrimleşme, yapay zekâ gibi konularda Türkiye'nin önde gelen 

temsilcilerinin konferanslarını dinleyerek onlarla tanışma ve sohbet etme imkânı 

buldu. Ayrıca etkinlik süresince gerçekleştirilen sürpriz çekilişlerle katılımcılara çeşitli 

hediyeler dağıtıldı. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi Biyoloji Bölümü 

tarafından 30. Yıl etkinlikleri kapsamında düzenlenen “Biyokütle Enerjisi: Önemi ve 

Geleceği” konulu konferans, Mak. Yük. Müh. Bülent İlleez tarafından 

gerçekleştirildi.Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür Merkezi’nde gerçekleştirilen 

konferansa, Fen Edebiyat Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Yüksel Abalı ile Fen-Edebiyat ve 

Mühendislik Fakültesi öğretim elemanları ve öğrenciler katılım gösterdi. 
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Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü Araştırma ve Geliştirme Akreditasyon Komisyonu iş birliğinde düzenlenen 

“Proje Fırsatları, Proje Geliştirme ve Yönetimi” başlıklı seminer Süleyman Demirel 

Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi.  

Spor Bilimleri Fakültesi’nde, Afet Farkındalık Eğitimi, AFAD Acil Mobil 

Uygulaması ve AFAD Gönüllülüğü eğitimi hem teorik hem de uygulamalı bir eğitim 

olarak gerçekleştirildi. Eğitimler, Manisa İl Afet ve Acil Durum Müdürü Güray 

Karakaya ve AFAD personelleri Murat Senger ile Esin Kolkesen tarafından verildi. 

Fakülte Konferans Salonunda gerçekleşen etkinliğe, Akademik ve idari personellerin 

yanı sıra öğrenciler de katıldı.  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi Müzik Bölümü tarafından düzenlenen “Söyleşi ve Gelenekle Geleceğe 

Konseri” MCBÜ Süleyman Demirel Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi.Söyleşi 

programında, Müzik Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Nihat Ozan Köroğlu ve Kültür 

ve Turizm Bakanlığı, Güzel Sanatlar Genel Müdürlüğü, İstanbul Devlet Türk Müziği 

Topluluğu Sanat Yönetmeni ve Ud Sanatçısı Yurdal Tokcan yer aldı. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi 30. Yıl Etkinlikleri 

kapsamında MCBÜ Şehit Prof. Dr. İlhan Varank Yerleşkesinde Manisa Gençlik ve 

Spor İl Müdürlüğü ve Türkiye Oryantiring Federasyonu İş birliğiyle Oryantiring 

yarışmaları düzenlendi. 

Manisa Bilim Şenliği Açılış Töreni, Manisa Valisi Yaşar Karadeniz, Manisa 

Büyükşehir Belediye Başkanı Cengiz Ergün, Manisa Celal Bayar Üniversitesi Rektörü 

Prof. Dr. Ahmet Ataç, protokol üyeleri ve çok sayıda davetlinin katılımlarıyla Atatürk 

Kent Parkı’nda gerçekleşti. Açılış Konuşmaları, MCBÜ Güzel Sanatlar Tasarım ve 

Mimarlık Fakültesi Müzik Bölümü ile İzmir Türk Koleji Bando Takımının 

sergiledikleri performansla devam eden Açılış Töreni, Paydaş Kurumlara Plaket 

takdimi ve Protokol Üyelerinin Şenlik Stantlarını ziyaretleri ile son buldu. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 30. yıl etkinlikleri kapsamında, MCBÜ Kadın 

ve Aile Araştırma ve Uygulama Merkezi tarafından gerçekleştirilen “Uluslararası 

Kadın Çalışmaları Sempozyumu” sona erdi. Sempozyuma Ukrayna, İspanya, İsveç, 

Azerbaycan, İran, Bulgaristan, Arnavutluk, Nijerya, Pakistan gibi pek çok ülkeden 

bilim insanları 47 bildiri ile katıldı. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin 30. Kuruluş Yılı etkinlikleri ve Salihli’nin 

düşman işgalinden kurtuluşunun 100. Yıldönümü kapsamında Manisa Celal Bayar 

Üniversitesi ve Salihli Belediyesi iş birliği ile gerçekleşen kongre "Lidya’dan Dijital 

Çağa: Para, Bankacılık ve Finans" ana temalı "1. Salihli – Sart Para Kongresi" Açılış 

Töreni paranın ilk basıldığı yer olan Manisa'nın Salihli İlçesi Sardes Antik Kentindeki 

Artemis Tapınağı’nda gerçekleştirildi.  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi ev sahipliğinde, MCBÜ İnsan Haklarını 

Güçlendirme ve Şiddetle Mücadele Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından 

düzenlenen “İnsan Hakları, Şiddetle Sivil Mücadele ve Sosyal Arabuluculuk Bilincini 

Güçlendirici Saha Aktörleri Yetiştirilmesi Projesi” Toplantısı gerçekleşti. 

Prof. Dr. İlber Ortaylı Osmanlı’dan Günümüze Sanayileşme ve Etkileri konulu 

Konferansla, Manisa Celal Bayar Üniversitesi öğrencileri ile bir araya geldi. 
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MCBÜ Spor Bilimleri Fakültesi koordinatörlüğünde, "Düşünmeyi Bırak, Spor 

ve Fiziksel Aktiviteye Başla" sloganıyla Manisa Cumhuriyet Meydanında halka 

yönelik spor etkinlikleri gerçekleştirildi. 

Köprübaşı Meslek Yüksekokulu ev sahipliğinde Kooperatifçilik temalı II. 

Köprübaşı Yeni Ufuklar Çalıştayı gerçekleştirildi. Çalıştay kapsamında kooperatifçilik 

ve gıda alanlarında uzmanlardan oluşan 2 ayrı oturumda sunumlar gerçekleştirilirken 

1. Oturum; Kooperatifçiliğin Temelleri ve Yapısı, Gıdada Sürdürülebilirlik ve Hibe 

Programları, 2. Oturum ise Kadın Kooperatifleri ve Sorumlulukları üzerine 

konuşmalar ile tamamlandı. 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı ve Öğrenme ve Öğretme 

Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından yönetici ve akademisyenlere 

verimliliklerini ölçme, karşılaştırma yapma imkânı sunan profesyonel ve uluslararası 

bir performans inceleme sistemi olan Incites Veritabanı Kullanım Semineri 

gerçekleştirildi. Online Bilgi firmasından eğitimci Derya Soğuksu katılımcılara, 

üniversite araştırma performansı izleme, araştırma stratejileri, araştırmacı profili, 

bilimde yeni trendleri izleme ve en etkili araştırma projelerini tespit etme konu 

başlıklarını içeren bir sunum yaptı. Karşılıklı etkileşim içinde geçen seminere 

akademisyenler yoğun ilgi gösterdi. 

21-30 Eylül 2022 tarihleri arasında ülkemiz ev sahipliğinde Samsun’da 

düzenlenecek olan Dünya Üniversiteler Şampiyonası’nda Karate ve Muay Thai olmak 

üzere iki branşta Üniversitemiz Milli Takımlarda yer almaya hak kazandı. 

Portekiz’de düzenlenen “10th World Age Group” yarışmaları 12-14 yaş grubu 

çiftler kategorisinde Manisa Celal Bayar Üniversitesi Kültür ve Spor Kulübü adına 

yarışan Arın Pekonür ve Eylül Naz Aygör Dünya Şampiyonu oldu. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nde kuruluşunun 30. Yıl dönümü etkinlikleri 

kapsamında, 25 Hizmet yılını tamamlamış İdari Personellerine yönelik hazırlanan 

"Hizmet Onur Töreni" gerçekleştirildi. 
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3.4. Tanıtım Faaliyetleri 

 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi ile Bisan Motosiklet ve Bisiklet San. ve Tic. 

A.Ş. arasında İş Birliği Protokolü İmzalandı. Manisa Celal Bayar Üniversitesi Rektörü 

Prof. Dr. Ahmet Ataç ve Bisan Motosiklet ve Bisiklet San. ve Tic. A.Ş. Genel Müdürü 

Ali Orçun Bal arasında İmza altına alınan İş Birliği Protokolü kapsamında; Fen ve 

Mühendislik alanlarında etkinlikler ve yarışmalar düzenlenmesi, Manisa Celal Bayar 

Üniversitesi öğretim üyeleriyle şirketin ikili işbirliklerinin arttırılması, iki kurum 

arasında üniversite sanayi iş birliğini artıracak nitelikte olan yenilikçi ve  işlevsel 

bisiklet, bisiklet harici türev ürünleri, elektrikli bisikletler ile tasarım yarışmaları 

esasında faaliyetlere devam edilmesi karara bağlanarak, İşletmede Mesleki Eğitim 

kapsamında yapılmış olan iş birliği ile Ar-Ge ve Tasarım faaliyetlerinin artarak devam 

edeceği vurgulandı. 

 

        MCBÜ Rektörü Prof. Dr. Ahmet Ataç WORLD TURK’de yayınlanan ve Nurgül 

Yılmaz’ın hazırlayıp sunduğu "Nurgül Yılmaz ile Derin Mevzu" Programının konuğu 

oldu. 

 

       Gazeteci Nurgül Yılmaz’ın hazırlayıp sunduğu WORLD TURK yayımlanan 

"Nurgül Yılmaz ile Derin Mevzu" programına konuk olan Manisa Celal Bayar 

Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Ahmet Ataç, Yılmaz’ın sorularını yanıtladı. 

 

     Kamu Başdenetçisi Şeref Malkoç “Ombudsman Manisalılarla Buluşuyor”                            

Programında MCBÜ Öğrencileri ile Buluştu. 

  

       Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisinin koordinasyonunda, Ege Üniversitesi 

ev sahipliğinde bölgenin 20 üniversitesinin katılımıyla gerçekleştirilecek olan “Ege 

Bölgesi Kariyer Fuarı (EGEKAF)” için bilgilendirme toplantısı düzenlendi. 

 

        Manisa Celal Bayar Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Ahmet Ataç’ın katıldığı Ege 

Bölgesi Kariyer Fuarı (EGEKAF) Tanıtım Toplantısı, Ege Üniversitesinin ev 

sahipliğinde gerçekleşti. 

 

         Biz Bir Takımız Projesi Aile Bilgilendirme Toplantısı Gerçekleştirildi. Gençlik 

ve Spor Bakanlığı tarafından gençlerin spor yoluyla sosyal uyumuna katkıda 

bulunmak amacıyla organize edilen “Biz Bir Takımız Projesi Aile Bilgilendirme 

Toplantısı” MCBÜ Sinema Salonunda düzenlenen etkinlikle gerçekleştirildi. 

  

         Manisa Celal Bayar Üniversitesi ve ANG (Ali Nihat Gökyiğit) Vakfı iş 

birliğinde düzenlenen “Manisa’da İstanbul Bahçe ve Çiçekleri Resim Sergisi”nin 

açılışı, Manisa Valisi Yaşar Karadeniz’in teşrifleri ile gerçekleştirildi. 
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         Havacılık, Uzay ve Teknoloji Festivali TEKNOFEST Azerbaycan, Başkent 

Bakü’deki Crystal Hall ve Deniz Kenarı Bulvarı Milli Park'ta gerçekleştirilen törenle 

açıldı. TEKNOFEST’in paydaşlarından biri olan Manisa Celal Bayar Üniversitesi de 

Azerbaycan’daki açılışta yerini aldı.Azerbaycan’ın başkenti Bakü’de 26-29 Mayıs 

tarihlerinde gerçekleşecek Festival kapsamında lise, lisans ve üzeri mezun 

kategorilerinde Baku Skills, Çevre Teknolojileri, İnsanlık Yararına Teknoloji, İnsansız 

Hava Araçları, Planör, Tarım Teknolojileri, CanSet, Robotik, Smart Karabağ 

Hackathon, Rocket League Avrupa Şampiyonası yarışmaları düzenlenecek. Take Off 

Bakü'ye ise Türkiye, Almanya, Amerika Birleşik Devletleri, İrlanda, Pakistan, Mısır, 

Arjantin, Azerbaycan ve Avrupa ülkeleri başta olmak üzere 32 ülkeden katılım 

gerçekleşti.  
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4. TEMMUZ  - ARALIK 2022 DÖNEMİNE İLİŞKİN 

BEKLENTİLER VE HEDEFLER 

2022 yılının ikinci altı aylık döneminde Üniversitemiz faaliyetlerine ilişkin 

gider ve gelirlerini 2022 yılı Bütçe Kanunu hükümleri çerçevesinde gerçekleştirmeye 

devam edecektir. Bütçe gider ve gelirlerine ilişkin tahminler aşağıda ayrı ayrı başlıklar 

halinde ortaya konulmuştur.  

4.1. Bütçe Giderleri 

Üniversitemiz personel giderleri (memurlar) için 2022 yılında konulan ödenek 

miktarı 436.079.000,00 TL’dir. Yılın ilk altı ayında bu tutarın % 62,40’ına tekabül 

eden 272.123.928,00 TL’lik harcama gerçekleştirilmiştir. Yine benzer şekilde sosyal 

güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri (memurlar) için konulan 71.872.000,00 

TL’nin % 64,38’ine tekabül eden 46.273.859,00 TL’lik harcama yapılmıştır. Personel 

giderleri (memurlar) ve sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri (memurlar) 

harcamalarının ilk altı ayda görülen artışa benzer seyir izleyeceği ve yılsonu 

gerçekleşmesinin KBÖ üstünde olacağı beklenmektedir.  

Mal ve hizmet alımı giderlerinde yılın ilk altı ayında 2022 yılı için konulan 

ödenek miktarı olan 33.884.000,00 TL’nin % 33,97’lik kısmı olan 34.252.782,00 

TL’lik harcama gerçekleştirilmiştir. Mal ve hizmet alımı giderlerinin Yılın ilk altı 

ayında artış gösterdiği ve başlangıç ödeneğinin harcandığı görülmektedir. Yılın ikinci 

yarısında yapılacak harcamalarla birlikte başlangıç ödeneği üstünde bir yılsonu 

harcama tahmini beklenmektedir.  

Sermaye giderleri harcamasının başlangıç ödeneğinin 59.033.000,00 TL’nin 

olduğu %52,67’si olan 31.098.331 ,00 TL olarak gerçekleştiği görülmektedir. Ancak 

Üniversitemizin devam eden yatırım projeleri nedeniyle sermaye giderleri yılsonu 

harcamalarının da başlangıç ödeneğinin üstünde gerçekleşeceği tahmin edilmektedir. 

4.2. Bütçe Gelirleri 

2022 yılı Bütçe Kanununda Üniversitemiz toplam bütçe geliri tahmini 

625.596.000,00 TL olarak yer almıştır. Yılın ilk altı ayında bu tutarın 409.499.2647,42 

TL gelir olarak Üniversitemiz hesaplarına tahakkuk ettirilmiştir. 2022 yılı sonu 

itibarıyla bütçe gelirlerinin başlangıç ödeneği üzerinde gerçekleşmesi beklenmektedir. 
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4.3. Finansman 

 

Yılın ikinci altı aylık döneminde de gerçekleşmesi beklenen bütçe giderleri için 

finansman ihtiyacı hazine yardımlarından ve tahakkuk edecek olan öz gelirlerden 

sağlanacaktır.  

5. TEMMUZ – ARALIK 2022 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLECEK 

FAALİYETLER 

Üniversitemiz mevcut öğrencileri ve yeni yerleşecek olan öğrenciler 2021 – 

2022 eğitim öğretim yılının Eylül ayında yeni kayıt ve kayıt yenileme işlemlerini 

gerçekleştirecekler ve yeni eğitim öğretim dönemi başlayacaktır. Yeni eğitim öğretim 

döneminde öğrencilerimizin daha modern imkânlar içerisinde eğitimlerini 

yürütebilmeleri için tüm fakülte, enstitü ve yüksekokullarımızda ayrıca 

laboratuvarlarda yaz aylarında bakım onarım ve yenileme çalışmaları yürütülecektir. 

  Yılın ilk altı ayında ihalesi yapılan yatırımlar ve projeler ile ilgili faaliyetler 

devam edecektir. 

Yılın ilk altı ayında düzenlenmiş olan kongre, sempozyum, konferans gibi 

faaliyetler devam ettirilecektir. 
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Bütçe Yıl: 2022

Kurum Ad:

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 559.122.817 625.596.000 35.002.946 57.517.065 42.896.350 66.525.441 49.392.959 71.336.586 41.827.887 77.867.830 36.890.949 55.376.162 41.521.443 73.799.891 247.532.535 402.422.976 62,57 44,27 64,33 1.068.538.092

01 - PERSONEL GİDERLERİ 364.511.506 436.079.000 29.584.650 47.340.970 34.778.305 48.184.188 27.625.630 42.430.302 29.253.050 50.316.543 29.441.927 39.233.315 27.208.902 44.618.608 177.892.465 272.123.928 52,97 48,80 62,40 696.888.494

01.01 - MEMURLAR 306.227.383 357.496.000 26.050.679 39.725.113 30.147.157 41.328.154 23.769.454 34.672.996 25.518.594 40.688.079 24.971.534 32.395.411 23.243.447 35.992.192 153.700.864 224.801.946 46,26 50,19 62,88 558.401.044

01.02 - SÖZLEŞMELİ  PERSONEL 19.142.826 30.378.000 1.460.213 3.090.896 2.110.411 2.497.299 1.560.109 2.379.287 1.497.126 2.376.967 1.525.742 2.255.778 1.440.762 2.317.206 9.594.362 14.917.432 55,48 50,12 49,11 31.883.108

01.03 - İŞÇİLER 37.063.164 43.169.000 2.026.954 4.339.976 2.456.193 3.942.684 2.208.265 4.964.334 2.050.420 6.806.773 2.858.108 4.149.008 2.365.879 5.878.281 13.965.820 30.081.057 115,39 37,68 69,68 100.685.784

01.04 - GEÇİCİ SÜRELİ ÇALIŞANLAR 467.381 3.175.000 0 0 16.867 215.434 10.712 222.124 27.081 253.918 5.863 244.290 13.219 238.086 73.742 1.173.852 1.491,83 15,78 36,97 3.174.646

01.05 - DİĞER PERSONEL 1.610.753 1.861.000 46.804 184.985 47.677 200.617 77.089 191.561 159.829 190.807 80.680 188.828 145.596 192.843 557.676 1.149.640 106,15 34,62 61,78 2.743.912

02 - SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ60.473.862 71.872.000 5.041.736 7.941.464 6.105.921 8.687.499 5.148.477 7.533.513 4.623.525 7.631.530 4.857.886 7.040.469 4.648.835 7.439.383 30.426.380 46.273.859 52,08 50,31 64,38 162.916.667

02.01 - MEMURLAR 47.763.078 56.217.000 4.296.834 6.362.422 5.114.141 7.277.564 4.404.618 5.848.366 3.811.065 5.432.715 3.804.992 5.410.132 3.741.008 5.398.058 25.172.658 35.729.257 41,94 52,70 63,56 88.188.574

02.02 - SÖZLEŞMELİ PERSONEL 3.997.948 5.764.000 302.058 602.404 440.877 521.235 309.503 486.760 314.975 479.310 347.412 479.326 310.653 479.263 2.025.477 3.048.298 50,50 50,66 52,89 6.084.078

02.03 - İŞÇİLER 8.144.455 9.058.000 428.464 946.525 535.378 876.456 428.209 1.167.589 440.166 1.585.636 626.125 1.021.205 505.616 1.442.620 2.963.958 7.040.031 137,52 36,39 77,72 67.265.701

02.04 - GEÇİCİ SÜRELİ ÇALIŞANLAR 470.394 645.000 12.354 21.739 13.131 3.086 2.695 22.139 48.265 125.243 73.307 121.271 75.204 110.938 224.957 404.415 79,77 47,82 62,70 1.169.314

02.05 - DİĞER PERSONEL 97.987 188.000 2.025 8.373 2.393 9.159 3.452 8.659 9.053 8.627 6.051 8.535 16.354 8.505 39.329 51.858 31,86 40,14 27,58 209.000

03 - MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 28.928.837 33.884.000 369.001 2.199.479 1.012.950 4.384.773 1.788.311 5.168.606 1.704.097 10.805.037 948.063 3.979.545 4.203.447 7.715.343 10.025.869 34.252.782 241,64 34,66 101,09 107.361.185

03.01 - ÜRETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI 158.821 17.000 0 0 0 0 0 44.132 0 6.242 0 2.360 0 0 0 52.734 0,00 0,00 310,20 145.000

03.02 - TÜKETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI 23.457.550 27.246.000 344.023 2.115.682 908.937 4.124.501 1.562.056 3.996.320 1.291.264 9.108.610 663.523 3.218.998 3.158.042 6.241.453 7.927.844 28.805.564 263,35 33,80 105,72 92.742.694

03.03 - YOLLUKLAR 455.770 1.322.000 59 9.966 9.547 21.602 34.152 65.134 92.249 188.185 6.825 88.453 41.869 210.408 184.702 583.747 216,05 40,53 44,16 1.869.700

03.04 - GÖREV GİDERLERİ 225.830 19.000 0 24.503 1.120 13.346 25.345 773.081 7.088 61.965 150.156 11.225 5.539 14.822 189.248 898.943 375,01 83,80 4.731,28 1.851.000

03.05 - HİZMET ALIMLARI 2.960.362 3.328.000 24.919 40.243 83.258 158.151 72.029 195.627 231.659 1.015.520 89.884 604.753 642.901 966.969 1.144.650 2.981.263 160,45 38,67 89,58 7.910.100

03.06 - TEMSİL VE TANITMA GİDERLERİ 18.324 40.000 0 1.650 0 4.990 0 0 0 1.600 0 2.247 0 1.975 0 12.461 0,00 0,00 31,15 50.000

03.07 - MENKUL MAL,GAYRİMADDİ HAK ALIM, BAKIM VE 

ONARIM GİDERLERİ 1.220.813 1.351.000 0 7.434 5.485 54.284 72.990 91.932 71.904 372.794 21.774 44.054 340.415 247.784 512.569 818.282
59,64 41,99 60,57

2.139.500

03.08 - GAYRİMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ 431.370 561.000 0 0 4.603 7.900 21.740 2.380 9.933 50.122 15.901 7.455 14.680 31.931 66.857 99.788 49,26 15,50 17,79 653.191

05 - CARİ TRANSFERLER 48.364.123 24.728.000 7.560 35.153 963.570 2.725.322 14.636.073 9.394.977 273.402 2.264.467 0 1.245.000 1.174.413 3.009.156 17.055.018 18.674.075 9,49 35,26 75,52 26.111.538

05.01 - GÖREVLENDİRME GİDERLERİ 41.277.835 18.318.000 0 0 963.570 2.688.591 12.918.430 9.356.360 0 1.509.156 0 0 0 1.509.156 13.882.000 15.063.264 8,51 33,63 82,23 19.000.000

05.02 - HAZİNE YARDIMLARI 3.823.000 4.146.000 0 0 0 0 1.704.000 0 0 0 0 1.245.000 1.000.000 1.500.000 2.704.000 2.745.000 1,52 70,73 66,21 4.146.000

05.03 - KAR AMACI GÜTMEYEN KURULUŞLARA YAPILAN 

TRANSFERLER 156.165 2.264.000 7.560 35.153 0 36.731 13.643 38.617 19.148 53.774 0 0 6.428 0 46.777 164.275
251,19 29,95 7,26

2.264.000

05.04 - HANE HALKI VE İŞLETMELERE YAPILAN 

TRANSFERLER 3.107.123 0 0 0 0 0 0 0 254.255 701.536 0 0 167.986 0 422.241 701.536
66,15 13,59 0,00

701.538

06 - SERMAYE GİDERLERİ 56.844.489 59.033.000 0 0 35.605 2.543.658 194.469 6.809.188 5.973.813 6.850.253 1.643.073 3.877.832 4.285.846 11.017.400 12.132.804 31.098.331 156,32 21,34 52,68 75.260.208

06.01 - MAMUL MAL ALIMLARI 21.552.574 12.133.000 0 0 0 155.583 1.500 464.460 580.825 1.473.365 1.266.022 539.849 1.913.445 2.709.284 3.761.792 5.342.541 42,02 17,45 44,03 13.465.208

06.03 - GAYRİ MADDİ HAK ALIMLARI 607.612 1.000.000 0 0 0 0 22.324 16.175 12.689 43.400 440 208.225 354.880 80.696 390.334 348.496 -10,72 64,24 34,85 1.000.000

06.05 - GAYRİMENKUL SERMAYE ÜRETİM GİDERLERİ 31.552.776 34.900.000 0 0 0 2.278.925 55.680 6.181.394 5.124.270 5.163.794 0 2.911.368 1.739.700 8.038.979 6.919.650 24.574.461 255,14 21,93 70,41 52.150.000

06.06 - MENKUL MALLARIN BÜYÜK ONARIM GİDERLERİ 99.894 500.000 0 0 0 1.770 0 40.134 0 25.287 0 15.010 0 43.363 0 125.564 0,00 0,00 25,11 650.000

06.07 - GAYRİMENKUL BÜYÜK ONARIM GİDERLERİ 3.031.634 10.500.000 0 0 35.605 107.380 114.964 107.025 256.029 144.405 376.610 203.381 277.821 145.078 1.061.028 707.268 -33,34 35,00 6,74 7.995.000

EKONOMİK

BÜTÇE GİDERLERİNİN GELİŞİMİ

2021 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI

2022 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ

OCAK GERÇEKLEŞME 2022 YILSONU 

GERÇEKLEŞME 

TAHMİNİ

ŞUBAT GERÇEKLEŞME

MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ 
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Bütçe Yıl: 2022

Kurum Ad:

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022

BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI 560.076.121 625.596.000 25.355.826 52.159.086 52.500.520 59.394.563 40.084.498 73.557.132 39.402.394 77.131.641 37.842.610 68.047.793 44.192.002 65.880.161 239.377.848 396.170.376 65,50 42,74 63,33 774.146.588

03 - Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 20.787.643 21.750.000 161.800 591.983 4.686.259 7.454.748 3.040.934 632.683 -25.175 580.895 -50.283 680.703 118.601 1.070.215 7.932.136 11.011.228 38,82 38,16 50,63 17.780.500

03.1 - Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 19.623.790 20.646.000 39.589 515.513 4.633.835 7.442.494 3.023.943 333.397 -28.513 521.654 -50.283 580.799 28.170 1.095.349 7.646.742 10.489.206 37,17 38,97 50,81 16.630.500

03.6 - Kira Gelirleri 1.163.853 1.104.000 122.210 76.471 52.424 12.254 16.991 299.286 3.338 59.241 0 99.904 90.431 -25.134 285.394 522.023 82,91 24,52 47,28 1.150.000

04 - Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 509.599.827 580.055.000 24.400.000 50.250.000 44.020.000 50.200.000 35.762.524 70.437.800 38.310.850 69.590.905 36.988.850 65.376.293 42.989.400 62.865.227 222.471.624 368.720.225 65,74 43,66 63,57 729.000.000

04.2 - Merkezi Yönetim Bütçesine Dahil İdarelerden Alınan 

Bağış ve Yardımlar 509.592.000 580.055.000 24.400.000 50.250.000 44.020.000 50.200.000 35.360.000 70.150.000 38.400.000 69.000.000 37.000.000 65.500.000 43.006.000 63.000.000 222.186.000 368.100.000
65,67 43,60 63,46

729.000.000

04.4 - Kurumlardan ve Kişilerden Alınan Bağış ve Yardımlar 4.527 0 0 0 0 0 0 125.000 0 15.000 0 5.000 0 10.000 0 155.000 0,00 0,00 0,00 0

04.5 - Proje Yardımları 3.300 0 0 0 0 0 402.524 162.800 -89.150 575.905 -11.150 -128.707 -16.600 -144.773 285.624 465.225 62,88 8.655,27 0,00 0

05 - Diğer Gelirler 29.651.710 23.791.000 794.026 1.317.103 3.794.261 1.739.815 1.281.039 2.486.648 1.116.718 6.959.841 904.043 1.990.796 1.084.001 1.944.719 8.974.088 16.438.923 83,18 30,26 69,10 27.366.088

05.1 - Faiz Gelirleri 190.441 2.000 32.930 3.022 44.631 1.565 76.204 2.394 9.871 1.492 137 2.596 254 1.388 164.027 12.457 -92,41 86,13 622,87 25.000

05.2 - Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 13.657.731 6.078.000 615.074 868.809 3.572.310 1.428.929 715.371 1.113.081 951.106 1.410.650 790.626 1.522.987 802.321 1.306.682 7.446.807 7.651.138 2,74 54,52 125,88 9.100.088

05.3 - Para Cezaları 314.677 0 0 0 0 0 0 12.660 0 28.320 0 9.495 0 36.300 0 86.775 0,00 0,00 0,00 0

05.9 - Diğer Çeşitli Gelirler 15.488.861 17.711.000 146.022 445.271 177.320 309.320 489.465 1.358.513 155.741 5.519.380 113.280 455.718 281.426 600.349 1.363.254 8.688.552 537,34 8,80 49,06 18.241.000

06 - Sermaye Gelirleri 36.940 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0

06.2 - Taşınır Satış Gelirleri 36.940 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0
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